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Sistema de Gestión de la Permanencia y Graduación Oportuna 

Procesos Misionales
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Su propósito es articular los procesos institucionales para la 
implementación de estrategias de intervención integrales, 
pertinentes, oportunas y con enfoque preventivo, desde el 
ingreso del estudiante hasta su graduación.
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Articulación con 
Instituciones de 
Educación Media.

Articular y consolidar 
estrategias con las 
Secretarías de 
Educación e Instituciones 
de educación media, 
que facilite en los 
jóvenes la toma de 
decisiones y el tránsito 
de la educación media a 
la educación superior. 

Trabajo colaborativo 
entre IES.

Alianzas con el sector 
público y privado para 
la transferencia de 
conocimiento acerca 
de las estrategias 
exitosas para el 
fomento de la 
permanencia y 
graduación.

Programa de apoyo 
para estudiantes 

Implementar 
estrategias de 
acompañamiento 
integral al estudiante, 
desde el inicio de su 
programa académico 
hasta la graduación. 

Familia como gestora de 
la permanencia 
académica.

Desarrollar estrategias 
donde se involucre a los 
familiares y/o redes de 
apoyo en las acciones 
de acompañamiento 
implementadas para el 
éxito académico del 
estudiante.

¡Amigoniano!
Te invitamos a establecer relaciones 
de cooperación y corresponsabilidad 

en el desarrollo de los planes, 
programas, proyectos y estrategias 

para el fomento de la permanencia y 
graduación oportuna. 

Bienestar Institucional - Política de Permanencia y Graduación Oportuna
Programa de Permanencia  Académica con Calidad

Gestión de Recursos.

Consecución de 
recursos por medio 
de convenios de 
colaboración para el 
apoyo a estudiantes, 
políticas de apoyo 
financiero y fondos 
de becas.

Promoción de una cultura 
institucional enfocada en la 
permanencia y graduación 
estudiantil oportuna. 

A través del 
direccionamiento 
estratégico, se 
implementará modelos de 
gestión, políticas, procesos 
y procedimientos que 
orienten y articulen el 
quehacer de los diferentes 
actores de la comunidad 
institucional, al tratamiento 
integral de la permanencia 
y graduación.

Cultura de la información. 

Tener disponible 
información actualizada y 
de calidad, que facilite, a 
través de la integración de 
los sistemas, la realización 
de seguimiento, 
monitoreo, evaluación y 
toma de decisiones.

Mejoramiento de la 
calidad académica.
 
Definir mecanismos y 
estrategias 
institucionales que 
favorezcan, desde la 
formación integral y la 
flexibilidad curricular, el 
desarrollo de resultados 
de aprendizaje.  

Conoce nuestra política:
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permanencia.academica@amigo.edu.co


