
PROPUESTAS CONSEJO DE FACULTAD 

Facultad de Ciencias Administrativas Económicas y Contable 

GRADUADO 
PROGRAMA 
DEL QUE SE 

GRADUÓ  
PROPUESTA 

Carlos 
Eduardo 
Montoya 

Rojas 

Administración 
de Empresas 

 

Cristian 
Monroy López 

Negocios 
Internacionales 

 

Ricardo 
Zuluaga 
Botero 

Contaduría 
Pública / 

Especialización 
en Gestión y 

Control 
Tributario 

No propuesta 

Facultad de Comunicación, Publicidad y Diseño 

David Naranjo 
Comunicación 

Social 
No propuesta 

John Edison 
Cardona 
Galvis 

Publicidad No propuesta 

Laura Paulina 
Guzmán 
Zapata 

Diseño Gráfico No propuesta 

Facultad de Derecho y Ciencias Políticas 

Gustavo 
Alonso Ortiz 

Álzate 
Derecho 

 
Como Egresado de mí querida y amada UNIVERSIDAD CATÓLICA LUIS 
AMIGÓ del programa de DERECHO, ejerciendo como Abogado Titulado y 
en ejercicio de la profesión, en agradecimiento por los valores, principios y 
sentido de pertenencia con la universidad y los estudiantes de pregrado, 
presento mi nombre ante La Facultad de Derecho, y con el ánimo de 
promover el buen uso de la democracia en todos los procesos donde el 
Consejo de Facultad realiza la intervención. 



Es de gran importancia la participación de los egresados dentro del proceso 
de toma de decisiones, las cuales involucran directamente la dinámica que 
llevan los estudiantes en su proceso de formación, y de la cual se pretende 
la representación activa dentro del consejo de programa con capacidad 
decisoria en los asuntos académicos. 
De esta manera se tiene como objetivo fundamental la representación como 
egresado en el consejo de facultad y así, aportar con voz y voto en las 
decisiones que se toman en este estamento universitario. 
En relación a lo anterior me permito presentar la propuesta para el periodo 
2020. 
1. Mantener un contacto directo y una buena comunicación con la 
representación del estudiantado, de esta manera mantener que las 
problemáticas presentadas desde el programa y la facultad, cuenten con una 
pronta solución. 
2. Velar por el cumplimiento de procesos académicos y administrativos 
relevantes con los estudiantes; de esta manera evitar que el estudiante repita 
materias que en su pensum anterior ya las vio con otro nombre, y así poder 
avanzar en el desarrollo académico de manera amena y conforme. 
3. Ser canal directo entre los estudiantes y la facultad, exponiendo 
inquietudes y sugerencias para el bienestar común del estudiantado, velar 
así por los deberes y derechos. 
4. Fomentar el desarrollo de espacios académicos, impartidos por externos 
egresados o estudiantes con los conocimientos previos al tema; reforzando 
así instrucciones que ayuden a la comunidad estudiantil a desarrollar la 
capacidad y aumento en la toma de decisiones cuando nos enfrentemos en 
el campo laboral. 
5. Proponer al Consejo Académico el calendario de actividades académicas. 
 

Duvan Alberto 
Graciano 
Giraldo 

Derecho 

 
De conformidad con el Acuerdo Superior N° 04 de 2019 (acta 05 de 13 de 
agosto de 2019) “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE LA ESTRUCTURA 
ORGÁNICA EN LA UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGÓ”, en su 
articulado 10.6.12 Consejos de Facultad, indica que en cada facultad existe 
un Consejo de Facultad, con capacidad decisoria en los asuntos 
académicos; este órgano colegiado estará integrado entre otros, por un 
graduado de la facultad,  lo anterior permite mi postulación ante este órgano 
colegiado y consigo las siguientes propuestas, de acuerdo a las 
responsabilidades y competencias otorgadas a este cuerpo colegiado.  
-Calidad Académica: Programar, controlar y evaluar el cumplimiento de los 
programas docentes, proponer nuevos programas en posgrado, elevando la 
solicitud al consejo academico. Esta propuesta tiene como finalidad 
incrementar el nivel académico y buscar retorno del conocimiento a través 
de sus graduados, el posicionamiento de la facultad en el mercado y 
salvaguardar su buen nombre.  
PROPUESTAS: 
Presentar ante el Consejo de Facultad propuesta para que se eleve ante la 
dependencia competente, la creación de programas en las modalidades de 
posgrado de interés de sus graduados y las dinámicas del mercado.  
Proponer ante el consejo de facultad la creación de un sistema de concurso 
público de méritos, para proveer los cargos de docentes de la facultad, con 
la finalidad de incrementar los índices de calidad académica e idoneidad de 
nuestros docentes.  
Proponer ante el órgano colegiado de la facultad convocatorios internas de 
los graduados, para proveer los cargos de docentes de catedra, medio 
tiempo y tiempo completo como garantía del 25% de sus graduados 



generando retorno del conocimiento. Esta propuesta busca la prevalencia de 
los graduados para ocupar la planta docente.  
PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN FACULTAD DERECHO Y CIENCIAS 
POLITICAS: Evaluar semestralmente el desarrollo de las responsabilidades 
sustantivas en la Facultad, acompañada de una veeduría constructiva de la 
administración de la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas. Realizar plan 
de mejoramiento para los resultados negativos de la de la facultad, además 
se propondrá evaluación de los docentes. 
PROPUESTAS: 
- Presentar ante el Consejo de Facultad, propuesta para que se realice 

evento público y se presente informe del estado actual de la Facultad y 
del plan de gestión por la actual administración.    

- Proponer evaluación semestral realizada por los estudiantes y 
egresados sobre la gestión de la facultad 

- Solicitar informes mensuales de la gestión de la facultad. 
- Requerir que los resultados de las evaluaciones docentes sean públicas.  
- Llevar ante el consejo de facultad propuesta para realizar programa de 

promoción y prevención del acoso sexual universitario.  
- Elevar al Consejo Superior, desde el Consejo de Facultad, propuesta 

mediante la cual se realicen descuentos y otros beneficios para los 
graduados de la facultad para cursar posgrados. 

- Desde el consejo de facultad, solicitar al consejo académico elaborar 
plan estratégico de educación continua, con el fin de que los estudiantes 
de pregrado puedan iniciar su posgrado con un mínimo de requisitos, 
generando sinergia entre el pregrado y el posgrado, donde se pueda 
obtener homologación de materias.  

RETORNO DEL GRADUADO 
Solicitar ante la dependencia competente, la creación de la casa del 
graduado, en esta propuesta se solicitará que la Institución Educativa de en 
comodato un bien inmueble donde la academia se construya por la 
comunidad graduada.   
  
 

Facultad de Educación y Humanidades 

Cruz Elena 
García 

Carmona 

Licenciatura en 
Educación 

Preescolar / 
Especialización 

en 
Neuropsicopeda

gogía Infantil 

 

Efraín de 
Jesús Jaraba 

Coronado 

Licenciatura en 
Filosofía 

No propuesta 

Jennifer 
Jaramillo 
Delgado 

Licenciatura en 
Inglés / 

Especialización 

 
Estas elecciones de representantes a las diferentes colegiaturas de nuestra 
universidad, y en este caso la elección de representante al consejo de 
facultad de educación, tiene el ánimo de promover la democracia en 



en Docencia 
Universitaria 

procesos donde se realiza intervención para la toma de decisiones en pro 
del beneficio de los estudiantes y graduados. Es por eso que, es de gran 
relevancia la participación de los estos dentro del proceso de toma de 
decisiones con un rol activo en el consejo de programa, para poder así 
involucrar directamente la dinámica que se lleva en procesos de formación y 
vida laboral.  
De esta manera, yo, Jennifer Jaramillo, egresada del programa de 
licenciatura en inglés, planteo como objetivo esencial la representación de 
los graduados en el consejo de facultad y así, aportar con una voz en las 
decisiones que se toman en esta categoría universitaria manteniendo un 
contacto directo y una comunicación con profesionales que pasaron por la 
facultad, para así seguir con un mejoramiento de los diferentes programas. 
Por lo tanto, propongo 1) ser un canal directo, por medio de las redes, entre 
los graduados y la facultad, exponiendo inquietudes y sugerencias para el 
bienestar común de los estudiantes y graduados, y velar así por los deberes 
y derechos; y 2) hacer partícipes de los diferentes escenarios de discusión 
sobre construcción de universidad a graduados, por medo de reuniones 
presenciales, otorgando visibilidad a su voz convirtiéndose, por ende, en 
actores activos estando vinculados físicamente a su alma mater.  
Por consiguiente, al escuchar a los graduados por los diferentes medios, se 
presentarán ante el Consejo de Facultad las propuestas, para que estas 
puedan contribuir a fortalecer los diferentes programas desde las 
necesidades e intereses de los diferentes individuos involucrados. 
 

Facultad de Ingenierías y Arquitectura 

Javier Darío 
Cardona 
Cárdenas 

Ingeniería de 
Sistemas 

No propuesta 

Jorge Mario 
Cadavid 
Aguirre 

Ingeniería de 
Sistemas 

No propuesta 

Facultad de Psicología y Ciencias Sociales 

Daison 
Guillermo 

Guerra 
Martínez 

Psicología / 
Especialización 

en 
Intervenciones 
Psicosociales 

 
1. Generar espacios de diálogo con los egresados que se encuentran 

repartidos en todo el país. 
2. Fortalecimiento la agremiación de egresados. 
3. Proponer estudios de posgrados y formación que le permitan al 

egresado elegir estudios actualizados a las demandas laborales. 
4. Establecer un vínculo de comunicación continua entre los egresados y 

la facultad. 
 

Kelly Johana 
Marín Zapata 

Psicología 

 
Teniendo presente las funciones del consejo de Facultad de Psicología y 
ciencias Sociales establecidas por la Universidad Católica Luis Amigó. 
Desde mi lugar como graduada Amigoniana en este órgano de gobierno 
deseo participar de manera activa en los diferentes procesos que allí se 
adelantan; adicionalmente poseo conocimiento para aportar en las accione 
que a continuación nombraré. 
Aportar al enriquecimiento de los elementos curriculares de los programas 
de la Facultad teniendo como punto de partida las necesidades de las 
poblaciones y diferentes campos de acción a los que los graduados llegan a 
realizar sus prácticas laborales y/o el ejercicio profesional. 
Continuar con la generación de estrategia que contribuyen a consolidar la 
apuesta por lo social que caracteriza el profesional de Amigo y siga siendo 



esta una de las fortalezas y elementos de distinción tanto institucional como 
en el mercado laboral de nuestros profesionales.  
Generar propuestas innovadoras que propenda al crecimiento como facultad 
propiciando la articulación de los diferentes programas que la integran en 
sus funciones sustantivas investigación, docencia y extensión. 
Contribuir al desarrollo de las diferentes estrategias y proyectos de extensión 
de la Facultad teniendo en cuenta las necesidades de formación continua de 
los graduados propios y los profesionales de la ciudad que puedan estar 
interesados, utilizando estos espacios como vitrina para dar a conocer los 
desarrollos que se han logrado desde la Facultad, mantener el 
reconocimiento como en la ciudad, a la vez tener un portafolio educativos 
abierto que beneficie a la comunidad en general.   
 

Consejo de Escuela de Posgrado 

Lina María 
Roldan 

Jaramillo 

Maestría en 
Administración-

MBA 

 



 

 


