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MEDALLA “PRO SERVITIO UNIVERSITATES” JOSÉ HERNANDO MAYA 

RESTREPO, POR EL SERVICIO UNIVERSITARIO. TOTAL 7 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO 

DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIA

S SI FUERE 

NECESARIO 

Facultad de 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Ramiro A. 

Giraldo Escobar 

C.c. 71002456 

Medellín Mavell Cecilia 

Ospina 

Abuchaibe 

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

servicio Universitario 

Compromiso, vocación de 

servicio, más de 20 años de 

servicio ininterrumpido a la 

universidad, los aportes a las 

funciones misionales de la 

Facultad desde su cargo, 

además el reconocimiento al 

interior de la comunidad 

académica de la Universidad 

Católica Luis Amigó 

Acta N. 9 del 13 de 

septiembre del Consejo 

de Facultad. 

 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias 

Políticas 

Consejo de 

Facultad  

Medellín Manuel 

Salvador 

Montoya 

Aguirre 

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

Servicio Universitario 

No solo es un profesional y un 

docente excepcional, también 

se distingue por ser un ser 

humano que vive de manera 

cotidiana el espíritu 

Amigoniano, además de 

realizar un aporte permanente 

a la institución desde la 

docencia, la investigación y la 

proyección social de manera 

integral y trascendente. 

a) Tiene más de 10 años 

de servicio 

ininterrumpido en la 

Universidad Católica Luis 

Amigó. 

b) Se distinguirse por el 

respeto, compromiso y 

entrega en el desempeño 

de las responsabilidades 

asignadas. 

c) Se identifica por con el 

compromiso y con la 

difusión de los principios 

institucionales y el 

carisma amigoniano. 

 

 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO 

DE 2020 

- DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIA

S SI FUERE 

NECESARIO 

Programa de 

psicología 

presencial 

Medellín  

Luis Hernán 

Saldarriaga 

Restrepo  

CC71607308 

Medellín  Gladis Elena 

Gallo Gómez 

Medalla “Pro servitio 

ad Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

Servicio Universitario. 

Su compromiso con la 

Organización, la dedicación, 

su responsabilidad en el 

manejo de la información y su 

permanente salvaguarda de 

la integridad de los datos 

sensibles  

- Antigüedad  

- Calidad y oportunidad 

de la información 

suministrada 

-   La custodia en la 

información sensible de 

los estudiantes 

 

Docentes y 

graduados de 

la Licenciatura 

en Educación 

Infantil 

Docentes y 

graduados de la 

Licenciatura en 

Educación 

Infantil 

Medellín Nora Luz 

González De 

Cortés 

Licenciatura en 

Educación 

Infantil  

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

Servicio Universitario 

Es reconocida entre 

estudiantes, graduados 

docentes, empleados, 

administrativos y 

directivos por su calidez 

humana, respeto, 

compromiso y sentido de 

pertenencia con 

nuestra universidad y todos 

los desarrollos y procesos 

desde las funciones 

sustantivas que 

ha acompañado. 

Es una maestra amigoniana 

de alma, cuerpo y espíritu, lo 

que la ha destacado entre sus 

pares y estudiantes, 

identificándose como modelo 

a seguir. 

Siempre se ha destacado 
por su participación en la 
vida institucional y es 
reconocida en el sector 
externo como, por 
ejemplo, en la secretaría 
de educación y la red 
interuniversitaria de buen 
comienzo. Sus 
evaluaciones de 
desempeño se han 
caracterizado por estar 
en niveles superiores a la 
valoración de 4.5. 

1.Hoja de 

vida 

2. 

Certificado

s de los 

cursos 

amigonian

o 

3. 

Evaluación 

de 

desempeñ

o 

 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO 

DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 
EVIDENCIAS QUE 
JUSTIFIQUEN LA 
POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIA

S SI FUERE 

NECESARIO 

Facultad de 

Comunicación, 

Publicidad y 

diseño. 

 

Grupo de 

Investigación: 

Urbanitas  

*Jorge William 

Guerra Montoya 

C.C. 70070748 

*Lina María 

Rendón López 

C.C. 43871371 

 *Rafael Vargas 

Cano, C.C. 

79471598 

*Fabio León Yepes 

Londoño C.C. 

71653162 

* Carlos Andrés 

Trejos Gil - CC 

75099622 

Medellín Dra. Isabel 

Cristina Puerta 

Lopera 

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

Servicio Universitario 

*10 años ininterrumpidos en 

la Universidad Católica Luis 

Amigó 

*Se distingue por el 

compromiso, entrega y 

excelente desempeño 

*Participación activa en vida 

institucional con evaluación 

de desempeño superior a 4.2 

*Sin antecedentes penales y 

sin sanciones por procesos 

disciplinarios 

 

Hoja de vida Institucional   

Oficina de 

Comunicacion

es y R.R.P.P. 

Oficina de 

Comunicaciones 

y R.R.P.P. 

Medellín 

Francis Jasmín 

Granada 

Giraldo 

 

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

servicio Universitario   

• Es una persona 

comprometida, respetuosa 

y entregada en sus 

funciones.  

• Es una abanderada del 

carisma amigoniano, que 

se nota y trasmite su 

compromiso con la difusión 

del mismo.  

  



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS 

ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIA

S SI FUERE 

NECESARIO 

Consejo De 

Facultad De 

Ciencias 

Administrativas 

Económicas Y 

Contables. 

Acta No 12 del 

28 de 

septiembre. 

Acta No 12 de 

Consejo de 

Facultad de 

CAEC 

septiembre de 

2021. 

Medellín Mario León 

Restrepo 

Múnera 

Medalla “Pro Servitio 

Universitates” José 

Hernando Maya 

Restrepo, por el 

servicio Universitario. 

 

 

22 años 7 meses en la 

universidad, 5 en la 

formación del pregrado 

como administrador de 

empresas y 17 años y 7 

meses prestando sus 

servicios en las funciones 

sustantivas 

Constancias y 

Certificados: 

Carta posicionamiento 

Consejo Superior año 

2019. 

Carta Nombramiento 

Consejo Académico  

Resolución UAEOS 

Acreditación Impartir 

Formación Economía 

Solidaria. 

Certifica 

 

Estoy 

atento a 

entregar 

las 

evidencias 

que sean 

necesarias

. 

  



 

MEDALLA “UT MÉRITO AMIGONIAN” MARCO FIDEL LÓPEZ 

FERNÁNDEZ, AL MÉRITO AMIGONIANO. TOTAL 6 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN 

DE 

EVIDENCIAS 

QUE 

JUSTIFIQUEN 

LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Centro Regional 

Apartadó 

Maryory Barrera 

Becerra c.c. 

42874861 

Apartadó María Dionis 

Flórez Jaramillo 

Medalla “Ut mérito 

Amigonian” Marco 

Fidel López 

Fernández, al 

Mérito Amigoniano 

La señora Dionis se 

desempeña como 

auxiliar Administrativa 

desde el 22 de febrero 

del año 2012. Vinculada 

hace 9 años y 7 meses 

Para nuestro Centro 

Regional, es un gusto 

postular a tan especial 

empleada, 

reconociendo que es 

mamá, esposa e hija, 

roles en los que se 

destaca y conjuga de 

manera hábil con su 

desempeño laboral. 

Siempre lista en todo 

momento para dar las 

mejores respuestas a 

cada situación.  

Su contrato, 

su evaluación 

de 

desempeño 

 



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN 

DE 

EVIDENCIAS 

QUE 

JUSTIFIQUEN 

LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Facultad de 

Ingenierías y 

Arquitectura 

Ramiro A. 

Giraldo Escobar 

C.c. 71002456 

Medellín Mavell Cecilia 

Ospina 

Abuchaibe 

Medalla “Ut mérito 

Amigonian” Marco 

Fidel López 

Fernández, al 

mérito amigoniano 

Compromiso, vocación 

de servicio, más de 20 

años de servicio 

ininterrumpido a la 

universidad, los aportes 

a las funciones 

misionales de la 

Facultad desde su 

cargo, además el 

reconocimiento al 

interior de la comunidad 

académica de la 

Universidad Católica 

Luis Amigó 

Acta N. 9 del 

13 de 

septiembre 

del Consejo 

de Facultad. 

 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias 

Políticas 

Consejo de 

Facultad  

Medellín Liliana María 

Arango Marín 

Medalla “Ut Mérito 

Amigonian” Marco 

Fidel López 

Fernández, al 

Mérito Amigoniano 

Es una trabajadora 

incansable que cumple 

su labor con amor y 

sentido de pertenencia 

hacia la Universidad e 

identificación con 

misión y espíritu 

amigoniano 

Tiene más de 

cinco años de 

servicio 

ininterrumpido 

en la 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó.  

 



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN 

DE EVIDENCIAS 

QUE 

JUSTIFIQUEN 

LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Programa de 

psicología 

presencial 

Medellín  

Luis Hernán 

Saldarriaga 

Restrepo  

CC71607308 

Medellín  Gloria Esperanza 

Castañeda Gómez 

Medalla “Ut mérito 

Amigonian” Marco 

Fidel López 

Fernández, al 

mérito amigoniano. 

Su trabajo está en 

intima armonía, con los 

postulados 

institucionales. 

Su cercanía al otro  

El reconocimiento del 

ser humano puede 

superar sus más 

difíciles condiciones, si 

recibe el 

acompañamiento y el 

apoyo adecuado.  

 El desarrollo 

del proyecto 

“Toma el 

control de tu 

Vida “ 

 

Consejo de 

Facultad de 

Educación y 

Humanidades  

Olga Cecilia 
Vásquez 
Jaramillo 
Decana  
CC. 32543234 

Medellín  María Victoria 

Herrera Vanegas  

Medalla “Ut mérito 

Amigonian” Marco 

Fidel López 

Fernández, al 

mérito amigoniano 

María Victoria labora 
de forma 
ininterrumpida en la 
institución desde junio 
de 1992 y como 
secretaria de la 
Facultad de 
Educación y 
Humanidades desde 
el año 2005.   

  

-La hoja de 
vida 
institucional 
de María 
Victoria 
puede 
corroborar 
todo lo 
nombrado en 
este formato.  

-Se anexan 

cartas de tres 

miembros de 

nuestra facultad.  



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 
REMITENTE-
NOMBRE Y 
CEDULA 

SEDE O CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE 
POSTULACIÓN SEGÚN 
REQUISITOS ACUERDO 
SUPERIOR 02 DEL 10 DE 
MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN 
DE 
EVIDENCIAS 
QUE 
JUSTIFIQUEN 
LA 
POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Oficina de 

Comunicaciones 

y R.R.P.P. 

Oficina de 
Comunicaciones 
y R.R.P.P. 

Medellín  
Luis Andrés 

Rivera Delgado 

Medalla “Ut mérito 

Amigoniana” 

Marco Fidel López 

Fernández, al 

mérito amigoniano 

• Lleva más de 15 

años al servicio de la 

Institución  

• Es una persona que 

se caracteriza por su 

respeto, compromiso 

y entrega en sus 

responsabilidades, 

pero también en 

otros ámbitos en los 

que pueda aportar 

desde sus 

conocimientos y 

habilidades.  

• Entre sus 

compañeros de 

trabajo y de otras 

Unidades se le 

reconoce por su don 

de servicio, 

fraternidad, 

solidaridad, respeto, 

prudencia, entre 

otros.  

  



 

MEDALLA “AMOR CARÍTAS”, VICENTE SERER VICENS, AL MÉRITO 

SOCIAL. TOTAL 7 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Centro 

Regional 

Apartadó 

Maryory 

Barrera 

Becerra c.c. 

42874861 

Apartadó Corporación 

Cultural 

Camaleón de 

Urabá 

Medalla “Amor 

Caritas”, 

Vicente Serer 

Vicens, al 

Mérito Social 

La Corporación 

Camaleón De Urabá, 

hace un trabajo social 

ejemplar con la atención 

a más de 250 niños y 

jóvenes de la comuna 

uno del municipio de 

Apartadó, con 

diferentes semilleros y 

programas que 

garantizan el 

fortalecimiento de 

principios, valores y 

proyectos de vida a   

través del arte y la 

cultura. Su directora es 

una mujer incansable y 

comprometida con el 

trabajo social del 

municipio 

 

 

 

Link y listado de 

condecoración por su 

trabajo 

 

 

https://cutt.ly/eWVlNFt 

 

https://cutt.ly/QWVl9Fw 

 

https://cutt.ly/eWVzs7A 

 

https://cutt.ly/eWVlNFt
https://cutt.ly/QWVl9Fw
https://cutt.ly/eWVzs7A


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Comité 

Directivo 

del Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo.  

Cc 10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

PEMA - 

PERSONERÍA 

MUNICIPAL DE 

MANIZALES – 

Nit. 900004592-1 

Medalla “Amor 

Caritas”, 

Vicente Serer 

Vicens, al 

Mérito Social 

La Personería de 

Manizales – PEMA - se 

ha constituido como un 

Órgano de Control y de 

garantías 

fundamentales en la 

jurisdicción del 

municipio de Manizales 

y la región centro sur 

del Departamento de 

Caldas, lo cual, lo ha 

posicionado como un 

Ente comprometido en 

la defensa y la 

promoción académica 

de intereses de los 

diferentes grupos 

sociales que habitan en 

este territorio y que 

ostentan condiciones 

de vulnerabilidad o 

riesgos en los ámbitos 

económico, social y 

cultural. 

 

 

Se anexan fichas 

publicitarias e 

imágenes de cada una 

de las actividades, 

eventos o 

intervenciones de 

índole académico y de 

formación ciudadana 

en las que refiere a la 

organización, 

intervención o apoyo de 

PEMA. 

Se anexan fichas 

publicitarias e imágenes de 

cada una de las 

actividades, eventos o 

intervenciones de índole 

académico y de formación 

ciudadana en las que 

refiere a la organización, 

intervención o apoyo de 

PEMA 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Dirección 

Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

10248343 

Manizales Cámara de 

Comercio de 

Manizales por 

Caldas 

Medalla “Amor 

Caritas”, 

Vicente Serer 

Vicens, al 

Mérito Social 

Debido a la coyuntura 

actual generada por el 

contagio de la covid-19, 

la Cámara de Comercio 

de Manizales por 

Caldas reunió recursos 

propios para invertir en 

la ampliación de la 

capacidad hospitalaria y 

así salvar más vidas en 

Caldas, así como en 

importantes proyectos 

para la reactivación 

económica de la región. 

Donación de equipos 

médicos, por valor de 

$142 millones, etc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Boletín de prensa No. 

48  

2. Boletín de prensa No. 

32 

3. Presentación 

gestiones CCMPC ante 

el Concejo de 

Manizales.  

Evidencia 1 

 

 

Evidencia 2 

 

 

Evidencia 3 

 

Evidencia 4 

https://drive.google.com/file/d/1oo47xKn0Ee-KOYwvH5MF8pVnNmBdJUow/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CL1absUWAWyv7n-4LYMQy9FN8t-xJNOI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16dpnzAiw8wEZRH35gAWi_FluBjnIH07m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1C3SOE6KsiSFSqhWPktoaWyW-OlJ6Z94w/view?usp=sharing


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Comité 

Directivo 

del Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo. 

Cc 10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

Fundación 

Comunitaria 

Huellas de 

Vida. Barrio 

Solferino 

Medalla “Amor 

Caritas” 

Vicente Serer 

al Mérito 

Social. 

La Fundación Huellas 

de vida lleva 15 años 

construyendo 

comunidad mediante 

el trabajo con 

semilleros de niños, 

niñas y adolescentes 

en temas 

relacionados con la 

salud, la memoria, la 

comunicación y el 

medio ambiente, 

generando espacios 

de afecto, inclusión y 

solidaridad desde lo 

cultural, 

comunicativo, 

educativo y social. 

 

 

 

 

 

 

https://fb.watch/88AMh

sm0yk 

/ 

Evento en el Barrio 

San José, 

articulado con 

Conmunativa. 

 

Se anexa registro 

fotográfico de algunas de 

las actividades. 

 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EI6Kc6x-YMdt0NtlGcLepMT1ZHveENSC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EI6Kc6x-YMdt0NtlGcLepMT1ZHveENSC
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1EI6Kc6x-YMdt0NtlGcLepMT1ZHveENSC


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Comité 

Directivo 

del Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo. 

Cc 10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

Secretaría de 

Educación de 

Manizales 

Medalla “Amor 

Caritas” 

Vicente Serer 

al Mérito 

Social. 

La Secretaría de 

Educación de 

Manizales se 

convierte en un 

escenario de 

prácticas con alto 

compromiso e 

impacto social en la 

medida que permite la 

vinculación de 

estudiantes en 

diferentes escenarios 

de la ciudad, tales 

como Aula 

hospitalaria, las 

diferentes 

instituciones de 

educación básica 

preescolar, primaria, 

secundaria y media 

vocacional de la 

ciudad. 

 

 

Cifras de impacto 

presentadas en la 

última reunión de 

informe realizado con 

la Secretaría de 

Educación de 

Manizales. 

 

Convenio marco 

suscrito con la 

Secretaría de 

Educación de 

Manizales para el 

desarrollo del proyecto. 

Diapositivas con informe. 

 

Convenio marco suscrito. 

 

Boletín de presentación de 

socialización de informe en 

2021-02 

https://drive.google.com/drive/folders/1v8if2YMGBb7RRDufMYcL2w46MVyEorg6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1v8if2YMGBb7RRDufMYcL2w46MVyEorg6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1v8if2YMGBb7RRDufMYcL2w46MVyEorg6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1v8if2YMGBb7RRDufMYcL2w46MVyEorg6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1v8if2YMGBb7RRDufMYcL2w46MVyEorg6?usp=sharing


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Comité 

Directivo 

del Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo. 

Cc 10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

SUMA 

Proyecciones 

Medalla “Amor 

Caritas” 

Vicente Serer 

al Mérito 

Social. 

El programa SUMA 

Proyecciones es una 

alianza que hace 

parte del Sistema 

Universitario de 

Manizales SUMA 

como una apuesta 

por el desarrollo de 

prácticas 

profesionales 

interdisciplinarias con 

alto compromiso e 

impacto social en las 

diferentes 

comunidades de la 

ciudad y del 

departamento de 

Caldas. 

 

La Sistematización 

Fue un proceso 

investigativo que 

permitió 

Reflexionar 

Sobre el modelo y los 

impactos del desarrollo 

de los proyectos. 

https://repositorio.ucm.edu.

co/handle/10839/3207 

Reconocimiento de la 

Dirección Territorial de 

Salud a SUMA 

Proyecciones por su 

compromiso y aportes. 

 

Reconocimiento de la 

Alcaldía de Villamaría a 

SUMA Proyecciones por su 

compromiso, dedicación y  

aportes. 

 

Oficina de 

Comunicaci

ones y 

R.R.P.P. 

Oficina de 

Comunicacione

s y R.R.P.P. 

Medellín Jardín 

Botánico 

Joaquín 

Antonio Uribe 

– Medellín 

Medalla “Amor 

Caritas”, 

Vicente Serer 

Vicens, al 

Mérito Social 

Es una institución que 

hace grandes aportes 

desde la educación, la 

investigación y la 

transformación 

El aporte social de esta 

institución es de gran 

importancia, 

principalmente desde la 

parte socioambiental. 

Área socioambiental del 

Jardín Botánico 

https://www.botanicomedelli

n.org/conocenos/historia/ 

 

https://repositorio.ucm.edu.co/handle/10839/3207
https://repositorio.ucm.edu.co/handle/10839/3207
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AVLVkNPhpee4JRTiX7dBB20wwlq-O4VR
https://www.botanicomedellin.org/conocenos/historia/
https://www.botanicomedellin.org/conocenos/historia/


 

Medalla “Bonus Pastor Universidad Católica Luis Amigó”, a la 

Promoción Humana y el Desarrollo Social. TOTAL 5 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Programa 

Actividad 

Física y 

Deporte 

José Tomás 

Cortés Díaz 

C. C. 

71624894 

Medellín 

Alexander Borja 

Martínez  

C. C. 1036658002 

Medalla “Bonus 

Pastor 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó” a la 

Promoción 

Humana y el 

Desarrollo 

Social 

Oro. Juegos nacionales 

universitarios -2019. 

Oro. Copa internacional 

- veranos versión 5.0 -

2019. 

Plata. F.V.J 

Autonómico senior. 

España -2019.    

Oro. Open 

Panamericano senior, 

Lima- Perú. -2021  

Aporte a la cultura del 

esfuerzo, la disciplina, 

así como a la reducción 

de la desigualdad 

social. 

Fotos 

Material en carpeta  

 

Programa 

Actividad 

Física y 

Deporte 

Programa de 

Psicología 

Modalidad 

Distancia 

Programa 

Desarrollo 

Familiar 

José Tomás 

Cortés Díaz 

 

 

 

Hamilton 

Fernández 

Vélez 

 

Ledy Maryory 

Bedoya 

Cardona 

 

Medellín 

Facultad de 

Psicología y 

Ciencias 

Sociales 

Medalla “Bonus 

Pastor 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó” a la 

Promoción 

Humana y el 

Desarrollo 

Social 

Creación y desarrollo 

del programa 

“Amigoencasa” con 

impacto en estudiantes, 

docentes y familias. 

Premio ASCOFAPSI a 

la innovación 

educativa. 

2020 

https://www.youtube.co

m/watch?v=mYKp55Rd

HZc&list=PL3dqV70Zi7

GewUD4F6bH8OtLgDg

I-rI4h 

Certificado 

Material en carpeta  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=mYKp55RdHZc&list=PL3dqV70Zi7GewUD4F6bH8OtLgDgI-rI4h
https://www.youtube.com/watch?v=mYKp55RdHZc&list=PL3dqV70Zi7GewUD4F6bH8OtLgDgI-rI4h
https://www.youtube.com/watch?v=mYKp55RdHZc&list=PL3dqV70Zi7GewUD4F6bH8OtLgDgI-rI4h
https://www.youtube.com/watch?v=mYKp55RdHZc&list=PL3dqV70Zi7GewUD4F6bH8OtLgDgI-rI4h
https://www.youtube.com/watch?v=mYKp55RdHZc&list=PL3dqV70Zi7GewUD4F6bH8OtLgDgI-rI4h


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medellín Pastoral de la 

Salud Diócesis 

de Girardota 

Medalla “Bonus 

Pastor 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó”, a la 

Promoción 

Humana y el 

Desarrollo 

Social 

Desde la Pastoral de la 

Salud de la Diócesis de 

Girardota se está 

ejecutando el proyecto 

La Escuelita de Jesús 

una escuela sin 

barreras, un espacio 

desde el cual se viene 

promoviendo la 

inclusión dentro de la 

Iglesia de las personas 

en condición de 

discapacidad.  

 

En el marco de este 

proyecto se ofrece 

catequesis para 

personas en condición 

de discapacidad, de 

acuerdo a sus 

necesidades y con la 

ayuda de profesionales.  

 

También desde la 

Pastoral se han 

generado gestiones y 

articulaciones con 

Inclusión social desde 

donde se está 

brindando apoyo a esta 

población, en diferentes 

ámbitos.  

 

Además, se brinda 

desde la Pastoral 

apoyo y 

acompañamiento 

psicológico y espiritual. 

• Celebración 

Semana 

Internacional de los 

Derechos de las 

personas Sordas. 

https://fb.watch/8gE

IzZeSxg/ 

 

• Retiros espirituales: 

https://bit.ly/3D4pC

6w 

 

• Pastoral de la 

Salud 

comprometida con 

la inclusión 

https://bit.ly/3efovG

q 

 

https://fb.watch/8gEIzZeSxg/
https://fb.watch/8gEIzZeSxg/
https://bit.ly/3D4pC6w
https://bit.ly/3D4pC6w
https://bit.ly/3efovGq
https://bit.ly/3efovGq


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medellín La Perla – Centro 

de Bienestar 

Animal 

Medalla “Bonus 

Pastor 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó”, a la 

Promoción 

Humana y el 

Desarrollo 

Social 

La Secretaría de Medio 

Ambiente de la Alcaldía 

de Medellín, cuenta con 

el Centro de Bienestar 

Animal La Perla, 

adscrito al Programa de 

Bienestar Animal, a 

través del cual realiza 

atención a perros y 

gatos en alto grado de 

vulnerabilidad que se 

encuentren en 

condición de calle. 

El Centro de Bienestar 

Animal La Perla es una 

Institución modelo a 

nivel nacional, 

autónoma y con 

reconocimiento 

internacional, que 

ofrece sus servicios en 

pro de educar y 

culturizar a otras 

ciudades y países 

acerca del cuidado 

responsable y del 

bienestar animal, 

mediante el 

fortalecimiento y la 

consolidación de los 

procesos internos. Así 

mismo, se consolidará 

como el principal centro 

de adopción de la 

población canina y 

felina en el 

departamento de 

Antioquia. 

Sitio web donde se puede 

evidenciar su trabajo: 

https://www.medellin.gov.

co/laperla/ 

 

https://www.medellin.gov.co/laperla/
https://www.medellin.gov.co/laperla/


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Docentes 

programa de 

Administració

n de 

Empresas 

Elías 

Alexander 

Vallejo 

Montoya  

C.C. 

71727524. 

 

Diego León 

Restrepo  

 

Julián David 

Colorado 

Agudelo 

 

Jean Sol 

Sánchez 

Zapata 

 

 

Diego León 

Carvajal 

Serna 

Medellín  Proyecto 

Administración 

en mi barrio del 

programa de 

administración 

de empresas  

Bonus Pastor 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó”, a la 

Promoción 

Humana y el 

Desarrollo 

Social. 

Dicho proyecto fue 

creado y aprobado por 

el comité curricular del 

programa de 

administración de 

empresas el 8 de abril 

de 2015, y desde 

entonces viene 

desarrollando 

actividades de fomento 

acompañamiento e 

intervención en 

procesos sociales y 

solidarios a poblaciones 

vulnerables y de alto 

riesgo social en la 

ciudad, el departamento 

y el país 

Este proyecto ha 

permitido enfocar y 

atender algunos 

beneficiarios de zonas 

marginales y sitios de 

alto riesgo social, 

acompañando a la 

creación de proyectos 

socioempresarial donde 

no llegan algunos 

servicios del Estado, 

como por ejemplo el 

apoyo al 

emprendimiento y 

fortalecimiento de 

pequeños negocios en   

barrios 

Cartas de los postulantes. 

 

Cartas de las instituciones  

 

Fotografías de las 

intervenciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

MEDALLA “PER CHIRSTIANUS EST HUMANISMUS FRAY LUIS AMIGÓ Y 

FERRER”, AL HUMANISMO CRISTIANO. TOTAL 2 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Oficina de 

Cooperación 

Institucional y 

Relaciones 

Internacional

es - OCRI 

Santiago 

Hernández 

Trejos – CC. 

1020433003 

Medellín Organización de 

Universidades 

Católicas de 

América Latina y 

el Caribe - 

ODUCAL 

Medalla “Per 

Chirstianus est 

humanismus 

Fray Luis 

Amigó y 

Ferrer”, al 

Humanismo 

Cristiano 

Se considera que la 

ODUCAL ampliamente 

difunde el pensamiento 

cristiano y humanista 

por medio de acciones 

de cooperación y 

trabajo en red que 

permiten fortalecer el 

discurso y la reflexión 

humanista en la 

educación superior de 

nuestros contextos 

latinoamericanos. 
 

1. Presentación 

2. Misión y objetivos 

estratégicos 

3. Mecanismos de 

colaboración 

interinstitucional 

4. Estructura directiva 

Alianzas e interlocución 

con instituciones 

educativas, eclesiales, 

gubernamentales y 

sociales. 

 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

Oficina de 

Comunicacio

nes y 

R.R.P.P. 

Medellín 

Juan Luis Mejía 

Arango, ex rector 

de la Universidad 

EAFIT. 

Medalla “Per 

Chirstianus est 

humanismus 

Fray Luis 

Amigó y 

Ferrer”, al 

Humanismo 

Cristiano 

• Es una persona que 

se ha desempeñado 

destacadamente a la 

Educación superior.  

• Tiene una amplia 

producción literaria.  

 

Su aporte a la cultura 

ha sido muy 

importante desde los 

roles que ha 

desempeñado como 

director de la Biblioteca 

Nacional de Colombia,  

Hoja de vida: 

https://www.mineducacion.g

ov.co/1621/articles-

126551_archivo_pdf48.pdf 

 

https://oducal.com/web/oducal/presentacion?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/identidad-y-proposito?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/identidad-y-proposito?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/introduccion-general?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/introduccion-general?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/introduccion-general?leng=es
https://oducal.com/web/estructura-directiva?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/alianzas?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/alianzas?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/alianzas?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/alianzas?leng=es
https://oducal.com/web/oducal/alianzas?leng=es
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-126551_archivo_pdf48.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-126551_archivo_pdf48.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-126551_archivo_pdf48.pdf


 

TÍTULO DE DOCTOR HONORIS CAUSA. TOTAL 1 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE 

POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Escuela de 

Posgrados.   

 

 

 

Facultad de 

Educación y 

Humanidades. 

Alexander 

Rodríguez 

Bustamante 

CC.70325513 

 

Olga Cecilia 

Vásquez 

Jaramillo 

CC.32543234 

 

 

 

 

Medellín 

Ghiso Cotos 

Alfredo Manuel  

CE 195296 

Docente 

investigador 

jubilado de la 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó.  Docente 

de cátedra a la 

fecha de esta 

nominación 

(Escuela de 

Posgrados de la 

U.C.Luis Amigó). 

 

Título de Doctor 

Honoris Causa 
Docente consagrado 

por la educación en 

numerosas 

Universidades de 

Colombia y de 

América Latina.  

HONORIS CAUSA - 

MAGÍSTER EN 

EDUCACIÓN 

otorgado por la 

Universidad Católica 

de Oriente. 

 

1-

Reconocimientos 

internos y 

externos: 

Universidad 

Católica Luis 

Amigó. 

Universidad de 

Antioquia. 

Universidad 

Católica de 

Oriente. 

Laboratorio 

Universitario de 

Estudios Sociales. 

 

2-Autoría en 

múltiples textos 

nacionales e 

internacionales.  

 

3-Autoría de 

múltiples artículos 

nacionales e 

internacionales. 

1-Se anexan 

las distinciones 

descritas. 

 

2-Se anexan 

las 

publicaciones 

de la nro 2 a la 

27. 

 

3-Se anexa en 

el documento 3 

la producción 

de artículos-

papers. 

 



 

Diploma de Reconocimiento a los “Servidores Amigonianos Eméritos”. 

TOTAL 2 

 

 

  

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE EVIDENCIAS 

QUE JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Programa 

Desarrollo 

Familiar  

 

Ledy Maryory 

Bedoya 

Cardona 

Cc32180402 

Medellín María 

Victoria 

Álvarez 

Vélez 

Diploma de 

Reconocimiento a 

los “Servidor 

Amigoniano 

eméritos” 

Distinguida durante su 

desempeño por su espíritu 

amigoniano, compromiso, 

respeto, lealtad e identidad 

con la Institución y 

responsabilidad en el 

ejercicio de sus 

funciones.  Además de su 

gestión para el 

reconocimiento de la labor 

de los profesionales en 

desarrollo familiar.  

Participación en la 

conformación del Colegio 

Nacional de Profesionales en 

Desarrollo Familiar 

CONALDEFA, el código de 

ética de los profesionales, y los 

trámites para la tarjeta 

profesional.  

 

Comité 

Directivo 

del Centro 

Regional 

Manizales  

Comité Directivo  Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

 

“Servidores 

Amigonianos 

Eméritos” 

Hernán Robledo se ha 

caracterizado por tener alto 

sentido de pertenencia por la 

institución, compromiso y 

lealtad.  Además de ser un 

buen líder en el centro 

regional con la capacidad de 

dirigir y delegar, tomar la 

iniciativa y motivar al equipo.  
 

Es capaz de dinamizar al grupo 

de personas que tiene a su 

cargo. Asume 

responsabilidades a la hora de 

tomar decisiones y a la vez 

repartirlas entre los miembros 

de su equipo será fundamental 

para ejercer su puesto. 

Evidencias de 

la postulación 

de Hernán 

Robledo 

Giraldo. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1talSg6Yn3jwXQoPfCEXDRrZqrNkUevDI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1talSg6Yn3jwXQoPfCEXDRrZqrNkUevDI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1talSg6Yn3jwXQoPfCEXDRrZqrNkUevDI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1talSg6Yn3jwXQoPfCEXDRrZqrNkUevDI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1talSg6Yn3jwXQoPfCEXDRrZqrNkUevDI?usp=sharing


 

Diploma de Reconocimiento al “Docente Amigoniano Distinguido”. 

TOTAL 11 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE EVIDENCIAS 

QUE JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Centro 

Regional 

Apartadó 

Maryory 

Barrera 

Becerra  c.c. 

42874861 

Apartadó Docente 
Astrid 
Yamile 
Ayala 
Arango 
 

 

 

Diploma de 

Reconocimiento al 

“Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Docente con diez (10) años 

de experiencia en la 

institución, con gran 

reconocimiento entre los 

estudiantes, graduados, en 

el sector educativo por sus 

aportes en la Grupo de 

psico-orientadoras 

vocacionales y redes 

profesionales de Urabá. 

Apasionada por los procesos 

académicos que se 

evidencia en su calidad 

como docente y se reafirma 

con la excelente evaluación 

de desempeño que le hacen 

los estuantes; la 

investigación, fortaleciéndola 

con sus estudios doctorales 

y la proyección social. 

 

Desde el año 2015 la docente 

Astrid viene aportando desde 

la función sustantiva de 

investigación con los 

siguientes proyectos: --

“Relación entre habilidades 

cognitivas, rendimiento 

académico y los resultados de 

las pruebas saber 11 en 

estudiantes del municipio de 

Apartadó” 

 

“Características cognitivas y su 

relación con el desarrollo de 

las habilidades académicas en 

la Transición de preescolar a 

primer grado”. 

Sus contratos, su evaluación 

de desempeño,  

Informes de investigaciones. 

 



 

 

 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓ

N REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 
POSTULADO 
O NOMBRE 
DE LA 
INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN 

SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE EVIDENCIAS 

QUE JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias 

Políticas 

Consejo de 

Facultad  

Medellín Claudia 
Andrea 
Vasco del 
Río 

Diploma de 

Reconocimiento al 

“Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

No solo es una profesional y 

una docente excepcional, 

también se distingue por ser 

un ser humano que vive de 

manera cotidiana el espíritu 

Amigoniano, además de 

realizar un aporte 

permanente a la institución 

desde la docencia, la 

investigación y la proyección 

social de manera integral y 

trascendente. 

Ha sobresalido de manera 

notable por su contribución al 

desarrollo de la docencia en 

articulación con otras 

funciones sustantivas en la 

Universidad Católica Luis 

Amigó. 

 

b) Es profesora en cualquiera 

de las modalidades y formas 

de contratación en los 

posgrados o pregrados de la 

institución con una antigüedad 

no inferior a cinco años 

ininterrumpidos. 

 

c) Tiene evaluación 

satisfactoria de desempeño en 

los últimos dos años por todas 

las fuentes evaluativas, 

incluyendo estudiantes, no 

inferior a cuatro dos (4.2) 

 



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN REQUISITOS 

ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Programa de 

Negocios 

Internacionales 

Lilian Johanna 

Marroquín 

Navarro 

Medellín María Isabel 

Guerrero 

Molina 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Candidata a doctor en Administración 

Gerencial, magister en Negocios 

Internacionales y especialista en mercadeo. 

Docente nacional e internacional en área de 

negocios internacionales, administración y 

mercadeo. En la Universidad Católica Luis 

Amigó ingresó como docente de cátedra y 

posteriormente docente de tiempo completo, 

se desempeña como líder de investigación y 

coordinadora del semillero, tiene producción 

investigativa que avala su formación, ha sido 

ponente en eventos nacionales e 

internacionales. La docente se caracteriza por 

tener un alto sentido de pertenencia con el 

programa, tiene una excelente calificación 

docente y apoya el programa en aspectos 

relacionados con la investigación y el proceso 

de acreditación de alta calidad en el que nos 

encontramos en este momento. 

  

Vicerrectoría 

Académica 

Marlon David 

García Jiménez 

CC 1097392412 

(Vicerrector 

Académico) 

Medellín Luis 

Fernando 

Quintero 

Arango  

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Por su desempeño Académico, compromiso 

Institucional y su trayectoria en nuestra 

Universidad. 

  

  



 

 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Dirección 

Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán Robledo 

Giraldo 

CC 10248343 

CR 

Manizales 

Jaime Antero 

Arango Marín 

CC 18590209 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

El docente Jaime Antero Arango, 

participó en la Convocatoria realizada 

por la Gobernación de Caldas y la 

delegación de Misión de Sabios de 

Colombia, para la conformación del 

primer grupo de Misión de Sabios por 

Caldas. El docente Arango, fue 

seleccionado por su gran desempeño 

investigativo donde actualmente es 

investigador Asociado de Minciencias.  
 

CvLac 

Hoja de Vida 

Certificado de 

la Misión de 

Sabios  
 

 

Dirección 

Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán Robledo 

Giraldo 

CC 10248343 

CR 

Manizales 

César 

Augusto 

Echeverry 

Orrego 

CC 10235836 

 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

El docente es un ser profesional 

íntegro, se destaca por su altruismo, 

principios, valores, idoneidad, 

responsabilidad y sentido de 

pertenencia además de   su gran 

espíritu amigoniano, es valorado y 

respetado por la toda la comunidad 

educativa por ser un excelente 

docente, compañero, colega  y gran 

ser humano.  

Documentos 

que acreditan 

la designación 

como  Conjuez 

para el año 

2021 

 

Evidencias 

Postulación del 

Docente César 

Echeverry 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1a7bM9mdwL_i4HZcmIxw_gLc0czPhmlzJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a7bM9mdwL_i4HZcmIxw_gLc0czPhmlzJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a7bM9mdwL_i4HZcmIxw_gLc0czPhmlzJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a7bM9mdwL_i4HZcmIxw_gLc0czPhmlzJ?usp=sharing


 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Consejo de 

Facultad 

Facultad de 

Ciencias 

Administrativas, 

Económicas Y 

Contables.  

Sugey Elena 

Anaya García. 

cc: 44.150.387 

Medellín Daniel 

Muñoz 

Quintero 

cc: 

1128441066 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

 Anexo 1. 

 

Anexo 2. 

Herramienta 

virtual creada 

por el docente. 

 

Anexo 3. 

Evaluación de 

estudiantes. 

 

Anexo 4. 

Evaluación por 

directivo 2020 

 

Anexo 5.  

Video creado 

por el docente 

(modalidades 

de práctica 

 

  



 

 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Grupo de 

Investigación 

URBANITAS 

Carlos Andrés 

Trejos Gil - CC 

75099622 

Medellín Carlos 

Suárez 

Quiceno 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Profesor Adscrito al grupo de 

investigación Urbanitas 

 

Escalafonado como Junior por 

Minciencias 

 

Evaluación satisfactoria de 

desempeño superior a 4.0 en los 

últimos 2 años 

 

Amplias competencias en procesos 

de escritura en artículos científicos y 

metodología de investigación 

 

  

Facultad 

Educación y 

Humanidades  

Diana Marcela 

Jaramillo Cataño 

CC 43801157  

Medellín Oscar 

Alberto 

Peláez 

Henao  

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

En la docencia se ha desempeñado en 

pregrado y posgrado en el 

Departamento de Idiomas, la 

Licenciatura en Lenguas Extranjeras y 

en la Maestría en Educación, con una 

evaluación sobresaliente en cada uno. 

En el periodo 2021-01 la evaluación de 

los estudiantes fue de 4.48 y el del 

directivo de 5.0 en el año 2020 

Evaluación en 

sistema 

académico 

 

 

 



 

 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Facultad de 

Educación y 

Humanidades 

Sandra Juliet 

Clavijo Zapata 

CC 43269688 

Medellín Viviana Cano 

Valderrama 

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Excelente evaluación de desempeño 

entre directivos y estudiantes durante 

los años que ha acompañado los 

procesos de docencia en la Facultad 

de Educación y Humanidades. 

 

Amplia experiencia en procesos de 

docencia, investigación y extensión, 

sobresaliendo notablemente en la 

coordinación del proyecto de 

extensión y proyección social 

Hoja de vida 

Publicaciones 

Carta de 

reconocimiento  

Evidencias de 

participación 

en eventos 

nacionales 

Documentos 

maestros de 

renovación de 

acreditación y 

de registro 

calificado 

 

CENTRO 

REGIONAL 

MONTERIA 

Víctor Terán 

Reales 

Montería Luisa 

Fernanda 

Madrid 

Botero  

Diploma de 

Reconocimiento 

al “Docente 

Amigoniano 

Distinguido” 

Lidera la formación de la Red De 

Consultorios Jurídicos y Centros de 

Conciliación de Córdoba, la cual 

preside como su presidente, 

promoviendo permanentemente el 

intercambio académico de docentes, 

estudiantes, graduados con otras 

universidades y entidades 

 

Conferencias 

internacionales 

para 

intercambios 

académicos. 

Promotora de 

la Red de 

Consultorios 

Certificaciones 

 



 

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A LOS “JÓVENES 

INVESTIGADORES”. TOTAL 10 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Programa de 

psicología 

presencial 

Germán Andrés 

Torres Escobar  

CC: 80’873.965 

de Bogotá 

Centro 

Regional 

Bogotá 

Ivonne 

Lorena  

Vera 

Echeverry 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante ha demostrado buen 

rendimiento académico y se ha 

destacado como auxiliar de 

investigación 

En el acta de la 

reunión de 

docentes de 

Ayelén, se 

describe el 

promedio 

académico 

acumulado de 

la estudiante, y 

la razón por la 

cual se le 

eligió.    

Acta de reunión de 

docentes de 

Ayelén.  

 

Certificado de 

auxiliar de 

investigación de 

Ivonne Vera . 

Programa de 

psicología 

presencial 

Germán Andrés 

Torres Escobar  

CC: 80’873.965 

de Bogotá 

Centro 

Regional 

Bogotá 

Laura 

Katalina 

Moreno 

Rivadeneira 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante ha demostrado buen 

rendimiento académico y se ha 

destacado como auxiliar de 

investigación. 

 

En el acta de la 

reunión de 

docentes de 

Ayelén,  se 

describe el 

promedio 

académico 

acumulado de 

la estudiante, y 

la razón por la 

cual se le eligió 

Acta de reunión de 

docentes de 

Ayelén.  

Certificado de 

auxiliar de 

investigación de 

Laura Moreno 

 

 



 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO EVIDENCIAS SI FUERE 

NECESARIO 

Grupo de 

investigación 

SISCO 

Yamile 

Cardona Maya 

Medellín Juan 

Camilo 

Giraldo 

Céspedes 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

Juan Camilo Giraldo Céspedes ha 

sido integrante del semillero 

SYSLAC desde el año de su 

formulación (2018) y ahora se 

encuentra desarrollando su trabajo 

de grado en el rol de auxiliar de 

investigación, ambas actividades 

bajo la dirección de la docente 

Ingrid Torres 

Participó y 

ocupó el 

segundo 

puesto como 

integrante del 

equipo 

SYSLAC, en 

la 

competencia 

de robótica 

SRI2018, 

dentro de la 

semana de la 

robótica y la 

innovación de 

octubre 16 al 

20 del año 

2018 

Anexo 

1_DNDARegistroHomeReturn 

Anexo 2_Memorias evento 

ACOFI 

Anexo 3_Registro de 

Software 

Anexo 4_Participación en 

evento 

Anexo 5_Historia Académica 

Anexo 6_Promedio 

Académico 

Anexo 7_Participación de 

Proyecto 

Anexo 8_Actividades del 

semillero 

 

 

 

 



 

 

 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE 

DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN REQUISITOS ACUERDO 

SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN 

DE 

EVIDENCIAS 

QUE 

JUSTIFIQUEN 

LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Grupo 

Jurídicas y 

Sociales, 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias 

Políticas 

Elvigia 

Cardona 

Zuleta, 

cédula 

43593070 

Medellín Fredinson 

Salas 

Restrepo 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

Fredinson Salas Restrepo, estudiante de Derecho de 

la sede Medellín. 

1. Ya llevó a cabo más del 50% del programa 

2. Su promedio es 4.46 

3. No ha perdido materias  

4. No tiene sanciones 

5. Trayectoria investigativa: 

Pertenece al Semillero de Investigación: Derecho y 

Sociedades desde el 2019. 

Requisitos 

Formales (1 

a 4) 
 

1_Historia 

Académica 

 

 

 

 

Anexos del 2 al 

19 
 

Programa de 

Negocios 

Internacionales 

 

 

 

 

Grupo de 

investigación 

GESNE 

30230601 

Lilian 

Johanna 

Marroquín 

Navarro 

 

 

Pedro Luis 

Duque 

Hurtado 

Medellín 

 

 

 

 

 

 

 

Manizales 

 

 

 

 

Luz 

Miryam 

Tirado 

Gómez 

 

 

 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores 

Publicación: PARTICIPACIÓN FEMENINA EN EL 
MERCADO LABORAL EN EL PERÍODO 2014- 2018 
EN MEDELLIN- COLOMBIA 
REVISTA AGORA - TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA 
https://ojs.tdea.edu.co/index.php/agora/article/view/831 

PONENCIAS: La Tortuga y la Liebre en la investigación. 
Semillerista Representante del Grupo ECOSOL.  
Universidad Católica Luis Amigó. Fecha: 6 de marzo de 
2020  

III Encuentro Nacional de Semilleros de investigación 
de la Universidad Católica Luis Amigó.   

  

 

https://ojs.tdea.edu.co/index.php/agora/article/view/831


 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 
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CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN REQUISITOS 

ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 DE MARZO DE 

2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Grupo de 

investigación 

EILEX 

Mónica María 

Álvarez Gallego 
 

Medellín Sara 

Alexandra 

Calderón 

Montoya 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante Sara Alexandra Calderón se 

postula al reconocimiento como joven 

investigadora porque al momento de la 

postulación tiene menos de 30 años, ha 

cursado más del 50% del total de los 

créditos de la carrera profesional y se ha 

destacado en su labor investigativa con 

su vinculación en el semillero Emoción, 

cerebro y aprendizaje desde el 2019 

-Publicación en 

la revista ciencia 

y académica (en 

proceso). 

-Capítulo de 

memoria del 

XXIII (en 

proceso). 

Encuentro 

nacional de 

investigación de 

la universidad 

Católica Luis 

Amigó. 

 

Grupo de 

Investigación 

Estudios de 

Fenómenos 

Psicosociales 

Magda Victoria 

Díaz Alzate. C.C. 

42843582 

Medellín Laura Esther 

Arboleda 

Vargas 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante tiene 29 años, ha cursado 

el 67.5% de la carrera de Psicología y se 

destaca por su excelencia académica, 

con un promedio acumulado de 4.56 

como indica la constancia de la unidad 

de Registro Académico.  

Evidencia de la 

participación en 

el programa 

interinstitucional 

para el 

fortalecimiento 

De la 

investigación  

 

 



 

 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICACIÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y CEDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIENTO 

PARA EL CUAL 

PROPONE AL 

CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 DE 

MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Grupo de 

Investigación 

URBANITAS 

Carlos Andrés 

Trejos Gil - CC 

75099622 

Medellín Daniela 

Llano 

Castaño -  

 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

Estudiante integrante del Semillero 

de Investigación Comunicación Digital 

y Ciberculturas dos años consecutivos. 

(2019 - 2020) 

 

Promedio general 

4.26. Auxiliar de 

investigación en 2 

proyectos de 

investigación y un 

Artículo.  

Indicador de 

Medición en 

Psicología 

online en 

América 

Latina en 

tiempos de 

pandemia 

Grupo de 

investigación 

GESNE 

Pedro Luis 

Duque Hurtado 

CC 1053773150 

Manizales Mariana 

Castro García 

 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante del programa de 

Negocios Internacionales cuenta con 

una amplia trayectoria investigativa 

Varias ponencias   

Grupo de 

investigación 

GESNE 

Pedro Luis 

Duque Hurtado 

CC 1053773150 

Manizales Verónica 

Samboni 

Rodríguez 

 

Diploma de 

Reconocimiento 

a los “Jóvenes 

Investigadores” 

La estudiante del programa de 

Negocios Internacionales cuenta con 

una amplia trayectoria investigativa. 

Ha participado como ponente en 

múltiples eventos, además, cuenta con 

la publicación de un artículo en la 

revista Estudios Gerenciales (B 

EVENTO: II Encuentro 

Nacional de 

Semilleros de 

Investigación 

EVENTO: III 

Encuentro Nacional 

de Semilleros de 

Investigación 

EVENTO: III 

Encuentro de 

Semilleros de 

investigación 

 



 

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A LOS “PROFESIONALES 

AMIGONIANOS DISTINGUIDOS”. TOTAL 21 

 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICAC

IÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

Diana 

Marcela 

Arango 

Ocampo  

CC 

1053808140 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Diana Marcela Arango Ocampo, durante 

su paso por la Universidad Católica Luis 

Amigó en la formación como 

Administradora de Empresas, se destacó 

por sus competencias académicas, 

sociales y profesionales, las mismas que 

hoy se reconocen en el contexto 

empresarial desde su gestión en Sigma 

Ingeniería. 

En dicha empresa,   por su desempeño 

laboral ha sido promovida, 

desempeñando actualmente un cargo 

gerencial, cuyo rol, está orientado a 

buscar oportunidades de negocio para 

nuevos proyectos de innovación y 

adicionalmente a la búsqueda de 

negocios colaborativos con otras 

empresas de TI a nivel Latinoamérica 

para llegar a clientes en Costa Rica, 

Panamá, Argentina y México, es decir, 

tiene a cargo el proceso de 

internacionalización de la empresa, una 

de las tendencias modernas de la 

administración  

Carta de 

Reconocimiento 

laboral 

 

Carta 

Desempeño 

Laboral 

 

Hoja de Vida 

 

Registro 

fotográfico 

premio 

innovador  

 

Certificado 

Recomendación 

 

 

Carta Laboral 

 

 

 

Hoja de Vida 

 

 

Premio 

Empresarial- 

Innovación (área 

a cargo de la 

graduada) 

https://drive.google.com/file/d/1p38WZKF-4d7Pb1UmllMYScthVOGv7ouR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p38WZKF-4d7Pb1UmllMYScthVOGv7ouR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sIyhQewetHPunVFmt3tTKssTJLI_qjEy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18TiKMksxCa8-Hdf5lM9xYf7ep3sGqjwr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RhAnQZoTI3xtkfksrOVrMZMgDKhE2kdq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RhAnQZoTI3xtkfksrOVrMZMgDKhE2kdq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RhAnQZoTI3xtkfksrOVrMZMgDKhE2kdq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RhAnQZoTI3xtkfksrOVrMZMgDKhE2kdq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1RhAnQZoTI3xtkfksrOVrMZMgDKhE2kdq/view?usp=sharing


 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICAC
IÓN 

REMITENTE-
NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 
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DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Licenciatura en 

Lenguas 

Extranjeras con 

Énfasis en inglés  

Diana 
Marcela 
Jaramillo 
Cataño  
C. C.  

43801157 

Medellín  Vladimir 

Betancur 

Bedoya 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

-El Intensive English Center de la 

Universidad de Tennessee 

donde   Vladimir labora responde a la 

impronta que el postulado tiene como 

diseñador y gestor de espacios de 

aprendizaje.  Elementos que empezó a 

desarrollar desde su formación como 

licenciado y completó en su formación de 

maestría.   

-Vladimr lleva más de 16 años ejerciendo 

su profesión y en este lapso se ha 

dedicado no solo a ser profesor de 

inglés, también ha enriquecido la 

enseñanza de las lenguas desde sus 

intereses por otras temáticas culturales, 

educativas que le han permitido su 

ejercicio. En ello ha mostrado 

competencias ciudadanas globales, 
elementos interculturales y de un alto 

valor amigoniano hacia la aceptación y 

respeto por la persona humana. 

 

 



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICAC

IÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Programa 

Desarrollo 

Familiar  

 

Ledy 

Maryory 

Bedoya 

Cardona 

Medellín Carlos 

Santiago 

Cano Rodas 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Sobresale de manera notable por su 

desempeño laboral, e integridad 

profesional, con cualidades propias de la 

disciplina en la cual fue formado, e 

idoneidad ética en cualquier sector 

productivo, educativo, cultural o de 

servicios, público o privado. 

https://www.inst

agram.com/famil

iasqueinspiran/?

hl=es 

https://www.face

book.com/famili

as.q.inspiran 

 

 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

CR 

Manizales 

Leidy 

Alexandra 

Carmona 

Fuquenes 

CC 

1053846742 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Es una profesional idónea y competente.  

graduada del programa de Derecho en el 

año 2019, como estudiante fue muy 

respetuosa, responsable y comprometida 

con sus deberes, valores y principios. Se 

destacó en la comunidad académica por 

su liderazgo, compromiso y respeto por 

sus compañeros, docentes y demás 

comunidad educativa. 

 

  

 

Documentos 

que dan cuenta 

de su trayectoria 

como Jurista 

Amigoniana. 

Anexos y 

Evidencias Leidy 

Carmona 

Fuquenes 

https://www.instagram.com/familiasqueinspiran/?hl=es
https://www.instagram.com/familiasqueinspiran/?hl=es
https://www.instagram.com/familiasqueinspiran/?hl=es
https://www.instagram.com/familiasqueinspiran/?hl=es
https://www.facebook.com/familias.q.inspiran
https://www.facebook.com/familias.q.inspiran
https://www.facebook.com/familias.q.inspiran
https://drive.google.com/drive/folders/1XFspINOhrQfBqDkb2dDB-7DjipIaC1kN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XFspINOhrQfBqDkb2dDB-7DjipIaC1kN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XFspINOhrQfBqDkb2dDB-7DjipIaC1kN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XFspINOhrQfBqDkb2dDB-7DjipIaC1kN?usp=sharing
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IÓN 
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LA 
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POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Facultad de 

Psicología y 

Ciencia Sociales 

Luz Marina 

Arango 

Gómez 

Medellín Alejandro  

Fernández 

Arenas CC 

1041147274 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

No enviaron formato de postulación, pero 

el graduado tiene muy buenos soportes. 

 

 

Programa 

Desarrollo 

Familiar  

 

Ledy 

Maryory 

Bedoya 

Cardona 

Medellín Marta 

Gutiérrez 

Cortéz 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Reconocimiento como lideresa 

 

https://www.funl

am.edu.co/uploa

ds/news/loBuen

odemiU/Lobuen

o_ 

 

Programa de 

Negocios 

Internacionales 

30230601 

Lilian 

Johanna 

Marroquín 

Navarro 

Medellín Juan Gabriel 

Jaramillo 

Giraldo  

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Profesional en Negocios Internacionales 

de la Universidad Católica Luis Amigó, 

especialista en Estudios Políticos de la 

Universidad EAFIT y candidato a 

Magíster en Asuntos Internacionales de 

la Universidad Externado de Colombia. 

Actualmente, se desempeña como 

docente de tiempo completo del 

programa de Negocios Internacionales. 

Durante el desarrollo de su proceso 

académico. 

 

 

https://www.funlam.edu.co/uploads/news/loBuenodemiU/Lobueno_
https://www.funlam.edu.co/uploads/news/loBuenodemiU/Lobueno_
https://www.funlam.edu.co/uploads/news/loBuenodemiU/Lobueno_
https://www.funlam.edu.co/uploads/news/loBuenodemiU/Lobueno_
https://www.funlam.edu.co/uploads/news/loBuenodemiU/Lobueno_


 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICAC

IÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

CR 

Manizales 

LILIANA 

CRISTINA 

LEGARDA 

ARISMENDI  

 

CC 59830308 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Se postula a la graduada de la 

Especialización en Neuropsicopedagogía 

Infantil de modalidad distancia porque es 

una profesional altamente destacada en 

su desempeño laboral, el cual además es 

exaltado justamente en lo relacionado con 

el área de formación del programa del que 

es graduada en nuestra Institución, que 

son los procesos de enseñanza y 

aprendizaje de las comunidades en las 

que tiene injerencia siendo seleccionada 

institucionalmente como formadora de 

formadores nacional en áreas 

pedagógicas aplicando la 

conceptualización del neurodesarrollo en 

los procesos de aprendizaje.  

 

Reconocimiento 

a su apoyo y 

liderazgo en su 

lugar de trabajo 

para establecer 

comunidades de 

aprendizaje, 

desde el diálogo 

de saberes y el 

reconocimiento 

del otro, 

resignificando la 

práctica 

formativa en el 

marco de la 

Formación 

Profesional 

Integral. 

Reconocimiento 

otorgado por su 

empresa. 

 

Evaluación de 

desempeño 2021 

 

Resolución de 

asignación de 

apoyos 

académicos. 

https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
https://drive.google.com/drive/folders/1kAJQGXX3I65Bu83PsRUy1VGPO-gr2ae3
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IÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 
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REGIONAL 
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LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 
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TO PARA EL 
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RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 
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DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias Políticas 

Consejo de 

Facultad  

Medellín Carolina 

Ramírez 

Valencia 

 Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Abogada de la Universidad Católica Luis 

Amigó, Especialista en Responsabilidad 

Civil y el Estado de la Universidad 

Autónoma Latinoamericana; creadora de 

la Fundación Renaser con Amor; 

Fundación dedicada a educar, 

desmitificando la epilepsia.  La Fundación 

está constituida legalmente desde el año 

2018, pero lleva haciendo una labor 

desde el año 2016 

como estudiante 

por su 

pertenencia, 

rectitud, 

idoneidad, ética 

y compromiso 

con los 

postulados 

amigonianos.  

Presentación de 

la Fundación 

Renaser con 

Amor 

 

Hoja de vida y 

demás soportes 

Consejo de 

Facultad 

Facultad de 

Educación y 

Humanidades 

Sandra 

Juliet 

Clavijo 

Zapata 

CC 

43269688 

Medellín Juan José 

Zapata Cano 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Nuestro graduado de la Licenciatura en 

Educación Preescolar, se ha destacado y 

ha sobresalido en su ámbito profesional y 

laboral por su grandiosa calidad 

profesional y humana, destacandose 

entre los compañeros de su trabajo por su 

carisma y sentido de pertenencia a la 

Universidad Católica Luis Amigó.  

Se anexan al 

correo 

electrónico. 

 

Ver correo 

electrónico 



 

UNIDAD O GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICAC

IÓN 

REMITENTE-

NOMBRE Y 

CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO O 

NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 10 

DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE NECESARIO 

Centro Regional 

Apartadó 
Maryory 

Barrera 

Becerra  

c.c. 

42874861 

Apartadó Graduada 
María Aurora 
Pulgarín. 
c.c. 
43.036.030 

 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Hizo parte de grupo de jóvenes 
reincorporados del EPL en el año 1991 
La universidad acogió a varios de ellos e 
Inicio sus estudios de administración en 
el año 2002 y se gradúa el 23 de junio de 
2007 con un rendimiento académico muy 
bueno, su promedio de notas fue 4.2. 

Hoja de vida y 

testimonios de 

Empleadores 

 

Facultad de 

Psicología y 

Ciencias Sociales 

José 

Tomás 

Cortés 

Díaz 

CC 

71624894 

Medellín Santiago 

Aguilar 

Cañas 

 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Haber sobresalido de manera notable 
por su desempeño laboral, e integridad 
profesional. 
Se encuentra vinculado como entrenador 
auxiliar al Club C.D. LEGANES S.A.D. 
En el fútbol Español 

 

 

Facultad de 

Psicología y 

Ciencias Sociales  

Programa 

Desarrollo 

Familiar  

 

Ledy 

Maryory 

Bedoya 

Cardona 

Cc3218040

2 

Medellín Lina María 

López Serna 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Docente e investigadora de la 
Universidad de Antioquia en postgrados. 
 
Trayectoria como coordinadora de la 
maestría en terapia familiar y de pareja 
Universidad de Antioquia 

 

 

 

 

 

 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Comité Directivo Stella 

Mateus 

C.C.51589

387 

Centro 

Regional 

Bogotá 

Hernando 

Bandera 

Rico 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Sobresale en su desempeño laboral, 

integridad profesional, aporta a la 

disciplina, su trabajo es reconocido 

desde la sociedad. 

Hoja de vida 

Certificaciones 

https://www.fac

ebook.com/me

moriartetour/ 

Hoja de vida 

Certificaciones 

Centro Regional 

Montería 

Víctor 

Terán 

Reales 

Montería Libia Elena 

Luna 

Calderón  

cc 34973674 

 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Ingresó a la universidad siendo una 

mujer adulta. La interacción con jóvenes 

y el contacto con docentes de diferentes 

disciplinas, dispuestos a transmitir 

conocimientos a todos/as por igual, fue 

sin duda, una grata experiencia para 

ella. 

Intención y 

deseo de la 

profesional de 

recibir la 

invitación. 

 

Centro Regional 

Montería 

Víctor 

Terán 

Reales 

Montería Deiner 

Andrés 

García 

Cc 

1027959096 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Durante su proceso de formación logró 

encontrarse con diferentes escenarios y 

dimensiones que permitieron desde lo 

académico, lo espiritual, lo cultural y lo 

deportivo, construir y fortalecer su 

calidad humana, ya que tuve la 

oportunidad de interactuar con un 

cuerpo de docentes y directivos con un 

gran compromiso social 

  

 

 

 

https://www.facebook.com/memoriartetour/
https://www.facebook.com/memoriartetour/
https://www.facebook.com/memoriartetour/


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Centro Regional 

Montería 

Víctor 

Terán 

Reales 

Montería Liliana 

Oviedo 

Pastrana  

cc 30687040 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Liliana manifiesta que “nací sorda por 

causa de una enfermedad sufrida antes 

de nacer. Gracias a Dios, a mi familia y 

a la colaboración de muchas personas 

que me brindaron su apoyo constante 

logré salir adelante”. 

 

 

Centro Regional 

Montería 

Víctor 

Terán 

Reales 

Montería Diana 

Marcela 

Madrid 

Solano  

cc 

1067938561 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Se propone el Diploma de 

Reconocimiento a Profesional 

Amigoniano Distinguido en Derecho y 

Ciencia Políticas. 

 

 

 

Centro Regional 

Montería 

Víctor 

Terán 

Reales 

Montería Wiliam 

Alberto de 

Castro 

Manrique  

cc 8795089 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Su formación académica y profesional lo 

llevó a crear su propia empresa con la 

razón social “A tiempo Red Logística 

SAS” aplicando los conocimientos y 

experiencias en el sector empresarial del 

transporte y que le ha permitido tener 

dominio en programas y conocimientos 

adquiridos en este sector de la 

economía, ofertando una variedad en el 

portafolio de servicios e innovación 

tecnológica 

 

 

 

 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Programa de 

Teología  

Programa 

de 

Teología 

 

 

 

 

 

 

 

Medellín  

 

 

 

 

 

 

 

 

Miguel 

Ángel 

Hernández 

Serrano 

 

 

 

 

 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

 

 

 

El Padre Miguel Ángel quien es 

egresado de la Universidad en 

Licenciatura en Pedagogía Reeducativa 

y del programa de Teología, se ha 

distinguido en su labor como profesional 

en todos los ámbitos que se ha 

desempeñado, de lo cual dan fe, la 

Dirección y la Provincia de la 

Congregación de los Religiosos 

Terciarios Capuchinos 

Carta de 

reconocimient

o del superior 

provincial 

 

Facultad de 

Ciencias 

Administrativas, 

Económicas y 

Contables  

Mario 

León 

Restrepo 

Múnera 

 

Carlos 

Eduardo 

Montoya 

Rojas 

71.722.67

2 

  

Medellín 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jasson 

Alberto De 

La Rosa 

Isaza 

Diploma de 

Reconocimient

o a los 

“Profesionales 

Amigonianos 

Distinguidos”   

Jasson de la Rosa ha sido un líder 
social y académico que ha dedicado su 
tiempo y trayectoria al desarrollo de 
programas sociales y empresariales que 
hoy lo llevan a ser el Rector de la 
Universidad Digital de Antioquia, una de 
las instituciones de educación superior 
con un importante proyecto de 
crecimiento y cobertura académica en 
aquellos sitios remotos del país donde 
no se había tenido antes algún 
programa o algún estudiante de 
educación superior. 

  

 

 

 



 

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO AL “INVESTIGADOR AMIGONIANO 

DISTINGUIDO”. TOTAL 5 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Dirección 

Escuela de 

Posgrados y 

los Grupos de 

Investigación: 

“Farmacodepe

ndencia y otras 

adicciones” y 

“Urbanitas” 

Alexande

r 

Rodrígue

z 

Bustama

nte 

Medellín -Sandra 

Milena 

Restrepo 

Escobar 

y 

-Edwin 

Andrés 

Sepúlveda 

Cardona 
 

Diploma de 

Reconocimie

nto al 

“Investigador 

Amigoniano 

Distinguido” 

Apprevenir le ha proporcionado a la 

Universidad Católica Luis Amigó 

indicadores, logros y actividades 

para las diferentes funciones 

sustantivas, que no se centran solo 

en la función investigativa. 

En la función sustantiva de 

investigación: 

 

●4 proyectos de investigación, con 

15 productos de alto impacto 

●5 artículos publicados en revistas 

indexadas nacionales e 

internacionales 

●1 artículo en revista de Publindex y 

1 capítulo de libro. Entre otros. 
 

El curriculum 

vitae de los 

investigadore

s postulados: 

CvLac de 

Sandra 

Restrepo, 

categoría 

Asociado 

 

CvLac de 

Edwin 

Sepúlveda, 

categoría 

Asociado 

 

 

 

 

 

https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001443659
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000703338


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Grupo Jurídicas 

y Sociales, 

Facultad de 

Derecho y 

Ciencias 

Políticas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elvigia 

Cardona 

Zuleta, 

cédula 

43593070 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medellín 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juan 

Esteban 

Aguirre 

Espinosa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Investigador 

Amigoniano 

Distinguido” 

En cuanto a la Distinción “Investigador 
Distinguido Amigoniano”, una vez 
analizados los perfiles de los profesores 
categorizados en Minciencias que hacen 
parte del grupo, se considera que el 
profesor Juan Esteban Aguirre 
Espinosa, cumple con los criterios 
señalados para su postulación: 

a) Pertenece al Grupo Jurídicas y 
Sociales desde mayo de 2018, tal como 
se constata en el GrupLac.  

b) Ostenta la categoría Asociado ante 
Minciencias 

c) Es profesor vinculado en agosto de 
2016 y a partir de enero de 2019 se 
vincula como administrativo para el cargo 
de Decano. Entre otros. 

 

Trayectoria 

Investigativa 

 

 

Adscripción al 

Grupo 

 

 

 

 

Reconocimient

os 

 

1_Cvlac Juan 

Esteban Aguirre 

Espinosa 

 

2_Certificado 

Grupo Jurídicas 

y Sociales 

 

 

Anexos 3 y 4 

 

 

 

 

 

 



 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

Daniel 

Alfredo 

Landinez 

Martínez  

CC 

18590209 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Investigador 

Amigoniano 

Distinguido” 

Cumple con los criterios, en donde ha 

sobresalido de manera notable por su 

contribución al desarrollo de la 

investigación, es profesor escalafonado 

de carrera en el momento auxiliar, está 

a la espera para ser aprobado en 

categoría asistente. Actualmente se 

encuentra vinculado al grupo de 

neurociencias básicas y aplicadas 

Cvlac 

https://scienti.m

inciencias.gov.

co/cvlac/visuali

zador/generarC

urriculoCv.do?c

od_rh=000157

2030 

 

https://scholar.

google.com.co/

citations?user=

HWzOMPwAA

AAJ&hl=en 

La siguiente 

numeración de 

anexos las podrá 

encontrar en el 

siguiente enlace: 

 

Evidencias 

Docente Daniel 

Alfredo 

Landínez 

Martínez 

 

Grupo GORAS 

 

Lideresa del 

grupo GORAS 

Jormaris 

Martínez 

Gómez 

43.877.32

8 

 

 

Medellín Sebastián 

Arias 

Giraldo 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Investigador 

Amigoniano 

Distinguido” 

Considerando el destacado desempeño 

del profesor, así como su relevante 

contribución en el desarrollo de las 

funciones sustantivas institucionales, 

especialmente en investigación. 

Se comparten 

5 anexos con 

las evidencias 

que a 

consideración 

del Grupo 

GORAS, 

 

 

 

 

 

https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001572030
https://scholar.google.com.co/citations?user=HWzOMPwAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com.co/citations?user=HWzOMPwAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com.co/citations?user=HWzOMPwAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com.co/citations?user=HWzOMPwAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com.co/citations?user=HWzOMPwAAAAJ&hl=en
https://drive.google.com/drive/folders/11qUX83cUKdTYj48oP_R3jHabz5JH7q03?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11qUX83cUKdTYj48oP_R3jHabz5JH7q03?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11qUX83cUKdTYj48oP_R3jHabz5JH7q03?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11qUX83cUKdTYj48oP_R3jHabz5JH7q03?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11qUX83cUKdTYj48oP_R3jHabz5JH7q03?usp=sharing


 

 

 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Grupo de 

investigación 

Educación, 

Infancia y 

Lenguas 

Extranjeras 

Carmen 

Ysabel 

Martínez 

de Meriño.  

CE 

541144 

Medellín 
José Wilmar 

Pino 

Montoya 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Investigador 

Amigoniano 

Distinguido” 

Se postula por ser un docente 

investigador preocupado por aportarle a 

la generación de nuevo conocimiento 

dando respuesta a las necesidades del 

contexto, por el acompañamiento en la 

formación investigativa y académica de 

los estudiantes a nivel de pregrado, 

especialización, maestría y doctorado y 

cumple con los requerimiento que se 

solicitan para hacerse acreedor de 

reconocimiento por parte de la familia 

amigoniana 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO AL AMIGONIANO EMPRENDEDOR. 

TOTAL 7 

 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

CR 

Manizales 

 

Rogelio 

García 

Grajales  

Cc 

10284000 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

Amigoniano 

Emprendedor 

Ha sobresalido por el desempeño laboral 

e integridad profesional EN SECTOR 

FINANCIERO, quien actualmente funge 

como empresario de gran prestigio y 

como gerente y representante legal de la 

empresa GESTIONES EN COBRANZAS 

S.A.S, lo que evidencia que es una 

persona calificada y capacitada a nivel 

laboral y profesional como Abogado, 

Economista y Especialista en Ingeniería 

Financiera. 

 

Anexos 

Postulación 

Rogelio García 

Grajales 

Grupo Primario 

de la 

Coordinación de 

Graduados.  

Magdalen

a Trujillo 

Arango 

43274460 

Medellín Pablo Cesar 

Hoyos 

Echavarría 

C.c. 3391826 

Corporación 

Socs Smart 

Group 

Antioquia 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

Amigoniano 

Emprendedor 

Cobertura de la población a la que va 

dirigida y los alcances de la misma, en 

pro de la salud y el bienestar de la niñez 

teniendo en cuenta las condiciones 

socioeconómicas de los mismos. Este 

proyecto es de gran relevancia, dado 

que mantiene a la población juvenil 

alejada de los vicios y busca el 

desarrollo de sus habilidades deportivas 

y motoras. Adicional genera alianzas 

con otras instituciones 

(https://www.instagram.com/p/CSsymcrj

0bm/?utm_medium=share_sheet) 

Proyecto del 

emprendimient

o 

 

Video de 

presentación 

 

Hoja de vida  

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1a-HtbZqLjkVa2L21bdmtoi7d_5-SZN9Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a-HtbZqLjkVa2L21bdmtoi7d_5-SZN9Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a-HtbZqLjkVa2L21bdmtoi7d_5-SZN9Z?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1a-HtbZqLjkVa2L21bdmtoi7d_5-SZN9Z?usp=sharing
https://www.instagram.com/p/CSsymcrj0bm/?utm_medium=share_sheet
https://www.instagram.com/p/CSsymcrj0bm/?utm_medium=share_sheet


 

UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Programa de 

Negocios 

Internacionales 

30230601 

Lilian 

Johanna 

Marroquín 

Navarro 

Medellín Cristian 

Andrés 

Morales 

Hernández 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

Amigoniano 

Emprendedor 

El egresado creó la Compañía PORTEX 

CARGO SAS Operador Logístico en 

febrero del año 2018. A pesar de la 

pandemia, PORTEX CARGO SAS 

continua en la prestación del servicio a 

nivel Nacional contando con un 

significativo aumento de personas 

vinculadas a la Compañía, iniciando con 

5 personas en 2018 y contando 

actualmente con un total de 14 

colaboradores. PORTEX CARGO SAS 

ha logrado en el año 2021 obtener 

certificación BASC; certificación que 

promueve la Seguridad de la carga en la 

cadena logística, 

 
 

Dirección Centro 

Regional 

Manizales 

Hernán 

Robledo 

Giraldo 

CC 

10248343 

Centro 

Regional 

Manizales 

Erika 

Lorena 

Millán 

López 

CC 

30237473 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

Amigoniano 

Emprendedor 

La graduada se desempeña como 

gerente de gestión humana en una 

empresa del sector inmobiliario en la 

ciudad de Manizales, con alto 

reconocimiento en la 

región, permitiendo a la graduada 

impactar de manera directa en la región. 

 

Portafolio de 

servicios 

Grupo 

InnovaLO SAS. 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1_uUpQSSo0rq5fN9-rzFCXc1ARGBvkUn9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_uUpQSSo0rq5fN9-rzFCXc1ARGBvkUn9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_uUpQSSo0rq5fN9-rzFCXc1ARGBvkUn9?usp=sharing
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UNIDAD O 

GRUPO 

REMITENTE 

IDENTIFICA

CIÓN 

REMITENTE

-NOMBRE 

Y CÉDULA 

SEDE O 

CENTRO 

REGIONAL 

NOMBRE DEL 

POSTULADO 

O NOMBRE 

DE LA 

INSTITUCIÓN 

DISTINCIÓN O 

RECONOCIMIEN

TO PARA EL 

CUAL PROPONE 

AL CANDIDATO 

RAZONES DE POSTULACIÓN SEGÚN 

REQUISITOS ACUERDO SUPERIOR 02 DEL 

10 DE MARZO DE 2020 

DESCRIPCIÓN DE 

EVIDENCIAS QUE 

JUSTIFIQUEN LA 

POSTULACIÓN 

ANEXO 

EVIDENCIAS SI 

FUERE 

NECESARIO 

Comité Directivo Stella 

Mateus 

C.C.51589

387   

Centro 

Regional 

Bogotá  

Anyi 

Katerine 

Prieto 

Gómez 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

Amigoniano 

Emprendedor 

Se reconoce desde el aporte a social, 

con carácter de negocio, 

emprendimiento, involucra el trabajo 

interdisciplinario y destaca los principios 

amigonianos. 

Hoja de vida  

Certificaciones 

Cámara de 

comercio 

 

Facultad de 

Ciencias 

Administrativas, 

Económicas y 

Contables. 

Aprobado en 

Consejo de 

Facultad de 

CAEC Acta No 

12 de 28 de 

septiembre de 

2021 

Marcela 

Meza 

Salazar. 

Medellín Juan David 

Foronda 

Posada- 

“Mi tierra 

cervecería 

artesanal” 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Amigoniano 

Emprendedor” 

En un supermercado podemos 

encontrar numerosos tipos de cervezas. 

Las que están creciendo de forma 

progresiva son las denominadas como 

biológicas, orgánica y ecológicas. 

 

Proceso emprendedor desarrollado en 

la Universidad Católica Luis Amigó. En 

los cursos de emprendimiento, 

mentalidad empresarial, formulación y 

evaluación de proyectos y practica en su 

modalidad de emprendimiento 

 Archivo Word 

con la línea de 

tiempo, 

experiencia y 

recorrido 

emprendedor. 

-Constitución 

legal del negocio 

en Cámara de 

Comercio. 

 

Facultad de 

Ciencias 

Administrativas, 

Económicas y 

Contables. 

Marcela 

Meza 

Salazar. 

Medellín Marcelo 

Muñoz 

Agudelo- 

INTEGRA 

Innovación 

en Limpieza 

S.A.S. 

Diploma de 

Reconocimient

o al 

“Amigoniano 

Emprendedor” 

Los paneles de energía solar son 

instaladas en diferentes lugares de 

Colombia, el sistema propuesto por 

Marcelo Muñoz en Integra S.A.S, 

permite un ahorro en el consumo de 

energía, que equivale a la iluminación 

que requieren, en promedio, 20 

hogares durante un día. 

Su Gerente 

General, 

Marcelo 

Muñoz 

Agudelo, 

administrador 

de empresas. 

Videos de 

nuestro canal  
https://www.youtube.

com/watch?v=F-

70jn46-B4 
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