RESOLUCIÓN No. 17

(7 de mayo de 2002)
Por medio de la cual se crea la LÍNEA DE INVESTIGACIÓN EN CALIDAD DE VIDA en la Fundación Universitaria Luis Amigó.

EL RECTOR DE LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA LUIS AMIGÓ, en ejercicio de sus atribuciones legales, conforme al Artículo 24 del Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que la Estructura Orgánica de la Fundación Universitaria Luis Amigó, adoptada mediante Acuerdo 10 de 1998 del Consejo Superior, tiene entre sus principios básicos los siguientes:

A. “Estructurar las áreas académicas con la suficiente complejidad y densidad que les permita identificarse como verdaderos campos del conocimiento científico, tecnológico, técnico, humanístico, filosófico o artístico, haciendo del desarrollo del conocimiento su razón de ser.

B. Posibilitar el mejoramiento continuo de las personas, procesos y resultados; la integración de grupos de trabajo confiables, y un estilo administrativo gerencial que permita la iniciativa, la creatividad, la innovación, el compromiso, el liderazgo”.

SEGUNDO. Que una línea de investigación debe:

Articular intereses, visiones, perspectivas, opciones y posibilidades en relación con aproximaciones, reconocimientos, apropiaciones y transformaciones de la realidad.

Direccionar con sentido la gestión administrativa, académica y técnica de vida investigativa.

Conferir identidad al quehacer investigativo en sus posibilidades y sus perspectivas teóricas, metódicas y experienciales. 

Generar sinergias –reciprocidades, correspondencias- entre producciones investigativas y de desarrollo (procesos, proyectos y propuestas en formación, docencia, administración, financiación y retribución social)  

TERCERO:  Que la línea Calidad de Vida ha demostrado pertinencia institucional, relevancia social y calidad académica.

CUARTO: Que el perfil académico y social de la línea de investigación CALIDAD DE VIDA, es concebido y planteado en coherencia con la misión universitaria y sus intereses concuerdan con los que conducen la evolución de objetos de estudio y de formación, así como los campos de intervención. 

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º. Formalizar administrativamente la constitución de la Línea de Investigación en Calidad de Vida.

ARTÍCULO 2º.  Definir como ámbitos de desarrollo de la Línea de Investigación: 

Calidad de vida en desarrollo teórico:

· La ética en su principio de civilidad

· El desarrollo humano en el reconocimiento de deberes y derechos

· La educación en su posibilidad de formar en la vida 

· La familia en su liderato en la socialización inicial

· Lo socioeconómico en su potencialidad de solidaridad sostenible   

Calidad de vida en desarrollo problémico:

· Pobrezas humanas (discriminación, exclusión, inequidad, indignidad, ignorancia, invisibilización, sexismo, machismo...) 

· Explotación sexual

· Violencia y desintegración familiar

· Analfabetismo cultural

· Violación y desconocimiento de derechos

Calidad de vida en desarrollo práxico:

· Desarrollo humano (reconocimiento del otro)

· Ética (interactividad humana)

· Educación en la vida (axiología cotidiana)

· Desarrollo familiar (socialización afectiva)

· Socioeconomía (formación política y sostenibilidad social)  

ARTÍCULO 3º. Asignar los talentos y recursos materiales necesarios para el adecuado desarrollo operativo de la Línea, en coherencia con las políticas investigativas institucionales.

¡COMUNÍQUESE Y CUMPLASE!

Dada en la ciudad de Medellín a los siete (07) días del mes de mayo del año dos mil dos (2002)

EL RECTOR



FRAY MARINO MARTÍNEZ PÉREZ

EL SECRETARIO GENERAL  
FRANCISCO JAVIER ACOSTA GÓMEZ
